
 

 

 

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) 

 für die Kindertageseinrichtung am Peter-Beier-Platz  

der Evangelischen Gemeinde zu Düren gesucht 

 

Die Evangelische Gemeinde zu Düren sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für 

die Tageseinrichtung für Kinder & Familienzentrum am Peter-Beier-Platz 

eine staatlich anerkannte Erzieher:in oder mit gleichwertiger Ausbildung 

mit einem Beschäftigungsumfang von 100 % (zurzeit 39 Wochenstunden) zunächst 

befristet als Mutterschutzvertretung für die gruppenübergreifende Arbeit der Bereiche 

Sprachkita und Pluskita (je 19,5 Stunden). 

Die Bewerberin/der Bewerber sollte für die Tätigkeit mitbringen: 

- Abgeschlossene Pädagogische Ausbildung  
- Pädagogische Kompetenz und Interesse an der Reflektion der eigenen Arbeit 
- Einfühlungsvermögen und wertschätzende Haltung  
- Motivation und Kreativität  
- Offenheit und Zuverlässigkeit 
- Flexibilität sowie persönliche Stabilität 
- Diskretion 
- Interesse an intensiver Elternarbeit (Unterstützung & Hilfestellung) 
- Eigenverantwortliche strukturierte Arbeitsweise und Organisationstalent 
 

 
Darüber hinaus sollte die/der künftige Mitarbeitende engagiert und mit Freude im Team 

arbeiten.  

Wir bieten einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz, ein gutes 

Betriebsklima und Arbeiten in einem erfahrenen Team.  

Eingruppierung (Entgeltgruppe SE 08b), Entgelt und die übrigen arbeitsrechtlichen 

Regelungen richten sich nach den Regelungen des BAT-KF. 

Weitere Informationen können Sie gerne telefonisch von Pfarrerin Vera Schellberg, 

Tel. 02421-224284 oder von der Leiterin Anika Rohe, Tel. 02421-188160 erhalten. 

Bewerbungen richten Sie bitte an das Personalbüro der Evangelischen 

Gemeinde zu Düren, Philippstr. 4, 52349 Düren oder per Mail als pdf-Datei an 

bewerbung-dueren@ekir.de 
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